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Внести изменения и в действующие положение об установлении системы 

оплаты труда в следующей редакции: 

- в пункте 1.4. цифры «6 300» заменить цифрами «6 540». 

- в таблице 5, строки 9, 10, 11 изложить в следующей редакции: 
 

9. 

Работа педагогического работника, связанная с 

выполнением обязанностей классного руководителя 

(коэффициент применяется на ставку работы) 

0,3 

10. 

Работа педагогического работника, связанная с 

реализацией воспитательной программы школы во 

внеурочной деятельности (коэффициент применяется по 

факту нагрузки) 

0,2 

11. 

Работа педагогического работника, связанная с 

реализацией учебной программы по 

общеобразовательным предметам в рамках учебного 

плана (коэффициент применяется по факту нагрузки) 

0,2 

 

- в графе «Условия осуществления выплаты (фактор, обуславливающий 
получение выплаты)» строки 5 таблицы 12 цифры «152» исключить. 
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