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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА 

РАБОТНИКОВ 
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округа –Югры «Леушинская школа-интернат для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья»  
  

СОГЛАСОВАНО  

Протоколом первичной профсоюзной 

организации КОУ «Леушинская 

школа-интернат для обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья» от 13.04.2022 № 5 

УТВЕРЖДЕНО приказом КОУ 

«Леушинская школа-интернат для 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» от 

13.04.2022 № 95-од 



1. Внести  изменения и дополнения в действующее положение об 

установлении системы оплаты труда: 

1.1. В пункте 1.4. слова «6540 рублей»  заменить словами  «6801 

рубль».  

1.2. В разделе 1. «Общие положения» таблицу 1 изложить в 

следующей редакции:  

«Таблица 1 

Перечень должностей руководителей организации, их 

заместителей и руководителей структурных подразделений»  

 

N 

п/п 

Категория 

работников 

Наименование должностей 

1. Руководители Директор, заведующий, начальник  

2. 
Заместители 

руководителя 

Заместитель директора, заместитель заведующего, 

заместитель начальника, главный бухгалтер 

3. 

Руководители 

структурных 

подразделени

й 

Руководитель (директор, заведующий, начальник, 

управляющий) структурного подразделения, 

заместитель руководителя (директора, заведующего, 

начальника, управляющего) структурного 

подразделения 

». 

1.3. В разделе 1. «Общие положения» таблицу 2 изложить в 

следующей редакции: 

«Таблица 2 

Перечень должностей специалистов» 

 

N 

п/п 

Категория 

работников 

Наименование должностей 

1. 
Педагогически

е работники 

Инструктор по труду, инструктор по физической 

культуре, музыкальный руководитель, старший 

вожатый, инструктор-методист, концертмейстер; 

педагог дополнительного образования; педагог-

организатор; социальный педагог; тренер-

преподаватель; воспитатель; мастер 

производственного обучения; методист; педагог-

психолог; старший инструктор-методист; старший 

педагог дополнительного образования; старший 

тренер-преподаватель, педагог-библиотекарь; 



преподаватель-организатор основ безопасности 

жизнедеятельности; старший воспитатель; старший 

методист; тьютор учитель; учитель-дефектолог; 

учитель-логопед, советник директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями. 

2. 

Специалисты, 

деятельность 

которых не 

связана с 

образовательн

ой 

деятельностью 

Администратор, бухгалтер, диспетчер, 

документовед, инженер, инженер по защите 

информации, инженер-программист (программист), 

инженер-электроник (электроник), инспектор по 

кадрам, механик, специалист по защите 

информации, специалист по кадрам, техник, техник 

по защите информации, техник-программист, 

художник, экономист, экономист по бухгалтерскому 

учету и анализу хозяйственной деятельности, 

экономист по труду, экономист по финансовой 

работе, юрисконсульт, специалист по закупкам, 

работник контрактной службы, контрактный 

управляющий, старший специалист по закупкам, 

консультант по закупкам, специалист по охране 

труда, лаборант 

». 

 

1.4. В разделе 1. «Общие положения» таблицу 3 изложить в 

следующей редакции: 

«Таблица 3 

Перечень должностей служащих организации» 

 

N 

п/п 

Категория 

работников 

Наименование должностей 

1 Служащие Вожатый, помощник воспитателя, секретарь учебной 

части, дежурный по режиму, младший воспитатель, 

диспетчер образовательного учреждения, старший 

дежурный по режиму, дежурный, 

делопроизводитель, калькулятор, кассир, комендант, 

машинистка, секретарь-машинистка, секретарь 

руководителя, ассистент (помощник) по оказанию 

технической помощи инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья 
1.5.  
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